Wir bringen Sie weiter!
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Qualifizierung 7.-11. Juni

Digitale Angebote und Vortrage
fur Unternehmen

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Aschaffenburg

bringt weiter.



Wir bringen Sie weiter!

Fachkraftesicherung?
Berufliche Weiterbildung
von Beschaftigten?
Informieren Sie sich jetzt!

Berufliche Weiterbildung von Beschaftigten leistet
einen zentralen Beitrag zur Fachkraftesicherung.
Passgenaue Qualifizierungsmaflnahmen in lhrem
Unternehmen helfen, den Strukturwandel zu
gestalten und Ihren Beschaftigten das Ristzeug
fir die digitale Arbeitswelt der Zukunft zu geben.

Die Agentur fur Arbeit 1adt Sie zusammen mit
regionalen Bildungspartnern herzlich zur digitalen
Aktionswoche Bildung und Qualifizierung vom
7. —11. Juni 2021 ein.

Informieren Sie sich lber Beratungsangebote und
finanzielle Férdermdglichkeiten fir Ihr Unternehmen.

Auf den nachsten Seiten finden Sie einen
umfassenden Uberblick zu den Angeboten der
Agentur fir Arbeit innerhalb der Aktionswoche.

Neugierig geworden?

Dann melden Sie sich gerne direkt zum Vortrag lhrer
Wahl an:

aschaffenburg.aktionswoche@arbeitsagentur.de



Wir bringen Sie weiter!

Teilzeitausbildung -
Belastung oder Chance?!

Die Teilzeitberufsausbildung ist ein Gewinn fiir alle
Beteiligten. Wir diskutieren Vorbehalte gegeniber
diesem Modell und zeigen Griinde auf, weshalb Be-
trieb und Auszubildende davon profitieren.

Im Anschluss erfahren Sie mehr Uber das Projekt
,Meine Chance 2.0“ und wie der Sozialdienst katholi-
scher Frauen Auszubildende und Betriebe bei der
Teilzeitberufsausbildung unterstiitzen kann.

Referent/Referentin: Marco Hubert (Jobcenter Stadt
Aschaffenburg) und Simone Stein (Sozialdienst
katholischer Frauen e.V. Aschaffenburg)

Montag, 7. Juni 13:30-15 Uhr




Wir bringen Sie weiter!

Qualifizierungsberatung:
Im Betrieb digitalisieren und
dabei Geld sparen!

Foérderung im Rahmen der Digitalisierung - erfahren
Sie, was jetzt alles mdglich ist!

Digitalisierung - ein Begriff, der seit Jahren fur die
Zukunft und Weiterentwicklung in Betrieben steht,
der aber vor allem mit Weiterbildung zu tun hat.

Erhalten Sie wichtige Informationen, wie Sie unter-
schiedliche Férdergelder im Rahmen der Digitalisie-
rung im Betrieb nutzen kénnen und welche
Weiterbildungen diesen Prozess unterstitzen.

Referentinnen: Expertinnen Qualifizierungsberatung
(Agentur fur Arbeit Aschaffenburg)

Montag, 7. Juni 15-16 Uhr




Wir bringen Sie weiter!

Fachkrafte aus dem Ausland -
so wird’s gemacht

Sie sind Arbeitgeber und mdchten Fachkrafte aus
dem Ausland in Ihrem Unternehmen beschéftigen,
wissen allerdings nicht, wie die gesetzlichen
Regelungen sind?

Ziel des neuen Fachkrafteeinwanderungsgesetzes
ist es, Fachkraften aus Nicht-EU-Landern eine
berufliche Perspektive in Deutschland zu bieten.

Gerne mdchten wir lhnen mit unserem Vortrag

einen ersten Uberblick Uber die Méglichkeiten und
Rahmenbedingungen des Fachkrafteeinwanderungs-
gesetzes verschaffen.

Referentinnen: Nadine Uselli, Bettina Hornung
(Agentur fir Arbeit Aschaffenburg)

Dienstag, 8. Juni 10-10.30 Uhr







Wir bringen Sie weiter!

Qualifizierungsberatung fiir
Arbeitgeber: strategische
Personalentwicklung

Sind Sie in Ihrem Betrieb auch mit Fachkraftemangel
konfrontiert? Haben Sie auch mit Uberalterung im
Betrieb zu kampfen? Personalgewinnung und
-entwicklung gehdren zur Unternehmensfihrung.
Viele Faktoren erschweren die Personalplanung.
Altbekannte, aber auch neue Wege miissen genutzt
werden, um das Beste fiir den eigenen Betrieb zu
erreichen.

Nutzen Sie die Méglichkeiten der Qualifizierungsbe-
ratung und erkennen Sie Ihre zusatzlichen
Potenziale, die bereits im Betrieb schlummern.
Starken Sie lhre Arbeitgeberattraktivitat.

Referentinnen: Expertinnen Qualifizierungsberatung
(Agentur fur Arbeit Aschaffenburg)

Dienstag, 8. Juni 11-12 Uhr




Wir bringen Sie weiter!

Moderne Bewerberansprache in
sozialen Netzwerken

Die Art und Weise, wie Menschen nach Arbeit
suchen, ist durch die sozialen Medien vielfaltiger
geworden. Die digitale AuRendarstellung eines
Unternehmens tragt mafgeblich zum Stellenbeset-
zungserfolg bei. Eine einfache Stellenanzeige allein
fuhrt oftmals nicht mehr zum Erfolg. Bewerber und
Bewerberinnen suchen in sozialen Netzwerken oder
auf Bewertungsplattformen nach Informationen tber
ihren zukinftigen Arbeitsplatz.

Wir zeigen lhnen Grundbausteine fir einen
erfolgreichen Arbeitgeberauftritt bei Instagram, Xing
und Co. und welche Mdéglichkeiten die meistgenutz-
ten Plattformen dafur bieten.

Referentinnen: Melanie Péppel, Janine Kuhn
(Agentur flur Arbeit Aschaffenburg)

Dienstag, 8. Juni 16 Uhr







Wir bringen Sie weiter!

Quereinstieg und Personal-
entwicklung im Handwerk?
So kann's klappen!

Kennen Sie das? Offene Stellen, ja.
Perfekte Bewerberinnen oder Bewerber, nein.

Personal im Handwerk ist knapp. Fachkrafte sind
gesucht wie nie. Immer wieder gibt es Menschen, die
dort Fu fassen méchten.

Nutzen Sie dieses Potenzial!

Jede zupackende Hand ist eine Unterstiitzung.
Durch Fortbildung kénnen Sie sogar eine Fachkraft
gewinnen. Dieser Weg kann durch Férdergelder
unterstitzt werden. Erfahren Sie jetzt mehr zu
aktuellen Qualifizierungs- und Férdermoglichkeiten.

Referentinnen: Expertinnen Qualifizierungsberatung
(Agentur flur Arbeit Aschaffenburg)

Donnerstag, 10. Juni 16-17 Uhr




Wir bringen Sie weiter!

Quereinstieg und Personal-
entwicklung in der Pflege?
So kann's klappen!

Kennen Sie das? Offene Stellen, ja.
Perfekter Bewerberinnen oder Bewerber, nein.

Personal in der Pflege ist knapp. Aber es gibt
Menschen, die gerne dort Fu® fassen mochten.
Nutzen Sie dieses Potenzial!

Jede Hand ist eine Unterstltzung. Durch Fortbildung
kdnnen Sie sogar eine Fachkraft gewinnen. Dieser
Weg kann durch Férdergelder unterstitzt werden.
Erfahren Sie jetzt mehr zu aktuellen Qualifizierungs-
und Fordermdglichkeiten.

Referentinnen: Expertinnen Qualifizierungsberatung
(Agentur fir Arbeit Aschaffenburg)

Freitag, 11. Juni 11-12 Uhr
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...in Kooperation mit den ortlichen Jobcen-
tern, der Hochschule, den Kammern und
mit regionalen Bildungsanbietern
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